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发展态势：稳居全球第

一制造大国，进入高质

量转型关键期



中国制造业增加值连续多年位居全球首位，2025年占GDP比重

稳定在25%，全球占比逼近30%

全球首位

2025年中国制造业增加值达34.7万亿元

，有望连续16年位居全球第一，规模优

势持续巩固。

经济支柱

制造业占GDP比重稳定在25%左右，是

国民经济的重要支撑，体现工业体系的坚

实地位。

全球占比

我国制造业增加值占全球比重逼近30%，

彰显中国制造在全球产业链中的核心地位

。



形成涵盖31个大类、609个小类的全球最完整工业体系，为产

业链韧性提供坚实支撑

完整产业体系

我国制造业覆盖全部31个大类，拥有最

全的工业门类。具备从原材料到终端产

品的全流程制造能力。形成了独立且完

整的生产体系。

全球配套优势

是全球唯一拥有联合国产业分类中全部

工业门类的国家。上下游产业链协同高

效，配套能力强。显著提升制造效率与

集成水平。

供应链韧性

完整的产业布局增强了供应链的稳定性

。能够有效抵御外部冲击和国际风险。

保障生产连续性和交付可靠性。

成本控制能力

产业链内部协同降低物流与采购成本。

规模化生产进一步压缩单位制造费用。

提升整体经济效益与竞争力。

快速响应制造

强大的配套体系缩短生产周期。大幅提

升大规模复杂制造的响应速度。适应多

样化、定制化市场需求。

竞争优势突出

在全球产业链中具备独特地位。支持自

主创新与产业升级。增强对外合作与市

场拓展能力。



高端化、智能化、绿色化转型成效显著，装备制造业占比持续高

于行业平均水平

01

高端转型加速

装备制造业向高端化迈进，

2025年销售收入占比达

47.7%，年均增速9.1%。

02

智能制造普及

工业机器人产量达77.3万套

，同比增长28.0%，连续十

年全球第一。

03

引领产业升级

装备制造业持续带动结构优

化，推动整体制造水平提升

。

04

绿色动能增强

新能源汽车产量突破1652.4

万辆，同比增长25.1%。

05

新能源车领先

中国成为全球最大的新能源

汽车生产国，市场持续扩张

。

06

智能生产提升

智能化改造广泛推进，生产

效率与质量显著提高。

07

全球首位保持

工业机器人产量稳居世界第

一，体现制造实力。

08

高质量发展核心

绿色制造与智能制造双轮驱

动，成为发展主引擎。



政策赋能：顶层设计密

集落地，构建全方位支

持体系



《‘十四五’规划和2035年远景目标纲要》明确加快建设制造

强国战略定位

国家战略引领

《‘十四五’规划和

2035年远景目标纲要》

将制造强国上升为国家

战略，明确发展方向与

路径。

发展目标清晰

提出加快提升产业基础

高级化、产业链现代化

水平，夯实制造业高质

量发展根基。

政策协同推进

配套出台系列专项政策

，在研发、人才、金融

等方面形成系统性支持

合力。

强化制度保障

通过顶层设计统筹资源

投入与体制改革，为制

造业转型升级提供长效

制度支撑。



设立500亿元转型补贴，实施重点产业链高质量发展行动与产业

基础再造工程

制造业升级

智能转型支持

设立500亿元专

项补贴，精准扶

持企业智能化改

造。

推动‘万企改造

’计划，覆盖十

绿色化发展

鼓励企业采用清

洁能源和低碳技

术减少排放。

支持绿色工厂建

设，推广循环经

济模式应用。

产业链优化

开展重点产业链

高质量发展行动

，增强协同效应

。

强化关键环节自

主研发，提升供

基础能力提升

推进产业基础再

造工程，夯实制

造根基。

突破核心零部件

、材料及工艺的

技术瓶颈。

技术创新驱动

引导企业加大研

发投入，构建自

主知识产权体系

。

推动产学研深度

融合，加快科技

政策协同保障

整合财政、金融

、土地等资源形

成政策合力。

建立动态评估机

制，确保转型措

施有效实施。



聚焦集成电路、新型显示、低空经济等新兴支柱产业，打造未来

发展新引擎

布局新兴产业

工信部2026年部署实施重点产业链高质

量发展行动，明确将集成电路、新型显示

、低空经济列为新兴支柱产业，推动形成

先进制造增长极。

强化基础再造

深入实施产业基础再造工程，聚焦核心材

料、关键元器件和先进工艺，提升产业链

自主可控能力，夯实高端制造业发展根基

。

打造发展引擎

通过政策引导与资源倾斜，加速技术突破

和产业化应用，培育具备全球竞争力的产

业集群，为中国制造迈向价值链中高端提

供强劲动力。



市场规模：重点产业领

跑全球，硬核实力持续

彰显



2025年制造业增加值达34.7万亿元，新能源汽车产销量连续11

年全球第一

01

规模稳增

2025年中国制造业增加值达

34.7万亿元，同比增长6.1%

，占GDP比重稳定在25%左

右。

02

全球首位

中国有望连续16年保持全球

最大制造国地位，制造业增

加值占全球比重逼近30%。

03

新能源车领先

2025年新能源汽车产量达

1652.4万辆，同比增长

25.1%，产销量连续11年全

球第一。

04

工业体系完备

拥有全球最完整工业体系，

涵盖31个大类、609个小类

，支撑产业链供应链韧性。



工业机器人产量达77.3万套，造船业国际市场份额领先，形成

多点竞争优势

机器人量产突破

2025年工业机器人产量达77.3万套，同

比增长28.0%，连续十年位居全球首位，

智能装备供给能力持续增强。

造船业份额领先

我国造船业三大指标稳居世界第一，国际

市场占有率持续提升，高端船型占比提高

，竞争力显著增强。

多点支撑优势

新能源汽车、工业机器人、船舶制造等多

领域齐头并进，形成协同发力的规模竞争

优势，巩固制造强国地位。



‘十四五’期间装备制造业销售收入年均增长9.1%，2025年占

比达47.7%

装备制造业

增长态势

年均增速9.1%，显著高于制造业整体水平。

2025年占制造业收入比重达47.7%。

结构升级

高端装备占比稳步提升，推动产业向高附加

值转型。

智能制造系统广泛应用，提升生产效率与精

度。

国际地位

工业机器人产量全球第一，彰显制造实力。

新能源整车产能领先，占据国际市场主导地

核心领域

工业机器人技术突破，实现关键零部件自主

化。

新能源整车创新活跃，引领全球电动化趋势

。

产业延伸

产业链向研发、服务等高附加值环节拓展。

制造与信息技术融合，催生新业态新模式。

政策驱动

“十四五”规划支持装备升级，引导资源集

聚。



市场主体：多层次生态

成型，创新活力加速释

放



2025年64家制造业企业入选世界500强，规上工业企业数量显

著增加

01

制造强国

2025年中国制造业全球竞争力

持续提升，展现出强劲发展势

头。规模以上工业企业发展迅

02

企业入围

64家中国企业跻身世界500强

榜单，彰显全球影响力。企业

规模与质量同步提高。国际化

竞争力不断增强。

03

主体扩容

较2020年末新增13.8万家规上

工业企业，市场主体活力充沛

。企业数量快速增长。制造业

04

中小企业

登记在册中小企业超过6000万

户，成为经济重要支柱。创新

活跃度高，就业吸纳能力强。

支撑产业链稳定运行。

05

协同发展

大中小企业融合发展格局日益

完善。形成优势互补、分工协

作的生态体系。提升整体运营

06

产业链韧性

产业链自主可控能力显著增强

。抗风险水平提升，保障供应

稳定。关键环节逐步实现国产

替代。

07

创新驱动

技术创新成为制造业增长核心

动力。研发投入持续加大。高

端制造领域取得突破性进展。

08

稳增支撑

制造业稳定增长获得坚实支撑

。规模扩张与结构优化并行。

为经济高质量发展提供持续动

力。



高新技术企业超50万家，培育‘专精特新’中小企业超14万家

，构建协同发展体系

高新企业规模

全国有效期内高新技术企业达50.4万家

，成为创新驱动发展的核心力量，支撑

制造业转型升级。

专精特新培育

累计培育专精特新中小企业超14万家，

增强细分领域技术实力，提升整体创新

活力。

小巨人企业

“小巨人”企业达1.46万家，聚焦关键

核心技术突破，发挥示范带动作用。

产业链配套

显著增强产业链本地化配套能力，缩短

供应链响应周期，提高产业协同效率。

龙头企业引领

龙头企业发挥技术引领和资源整合优势

，带动上下游协同发展，强化产业凝聚

力。

中小企业协同

中小企业与大企业形成协作关系，补链

强链，推动专业化分工与合作。

融通发展格局

逐步形成大中小企业融通发展的格局，

促进资源高效流动，提升体系韧性。

产业竞争力

整体产业竞争力持续提升，体现为创新

能力、配套能力和市场应变能力的全面

增强。



A股先进制造板块市值达9.31万亿元，头部企业研发投入强度达

5.2%

资本赋能强劲

A股先进制造板块总市值达9.31万

亿元，为技术研发与产能扩张提供

坚实资金保障。

头部引领创新

宁德时代、北方华创等头部企业研

发投入强度平均达5.2%，高于全球

行业平均水平。

创新动力充沛

资本市场与高研发投入形成双轮驱

动，持续激发制造业技术创新活力

。



2026年将新培育一批‘小巨人’企业与国家级中小企业特色产

业集群

政策持续加码

工信部2026年部署明确支持

培育‘小巨人’企业与特色

产业集群，强化中小企业创

新主体地位。

构建梯度体系

通过分级培育机制，推动中

小企业从‘专精特新’向‘

小巨人’、单项冠军逐级跃

升。

激发区域活力

打造国家级产业集群，促进

产业链协同，提升区域制造

业整体竞争力。

赋能产业升级

以集群化发展带动技术扩散

与资源共享，助力制造业向

高端化、智能化方向迈进。



区域格局：国内梯度推

进，全球集聚效应凸显



长三角、珠三角、京津冀持续引领创新，中西部工业增速反超东

部地区

三大核心引领

长三角、珠三角、京津冀持续发挥创新引

擎作用，集聚高端要素，带动技术扩散与

产业升级。

中西部增速领先

2025年中西部规上工业增加值分别增长

5.2%和5.1%，高于东部地区，承接产业

转移成效显著。

区域协调新格局

东中西梯度发展、协同联动，预计2030

年中西部制造业占比提升至35%，支撑全

国均衡布局。



预计2030年中西部制造业增加值占全国比重提升至35%，实现

协调发展

中西部增速领先

2025年中、西部规上工

业增加值分别增长5.2%

和5.1%，高于东部地区

，承接产业转移成效显

著。

区域结构优化

产业由东部向中西部梯

度转移，形成东中西协

调、优势互补的全国制

造业空间新格局。

目标比重提升

预计2030年中西部制造

业增加值占全国比重将

上升至35%，区域平衡

发展迈出关键步伐。

协同发展格局

东部引领创新，中西部

强化制造承载力，构建

多层次、可持续的国内

产业协同体系。



亚太成为全球先进制造核心集聚地，2026年市场规模占全球

48.2%

01

亚太主导地位

2026年亚太先进制造市场规

模达2.7万亿美元，占全球

48.2%，稳居世界首位。

02

中国核心引擎

中国完整工业体系与政策支

持推动亚太集聚效应，引领

区域制造升级。

03

全球三极格局

北美、欧洲分别以1.7万亿和

9800亿美元位列第二、第三

，形成三足鼎立。

04

新兴市场崛起

中东、拉美增速领先，CAGR

分别达18.5%和11.4%，拓展

全球增长空间。



中东、拉美成新增长极，“一带一路”沿线成出口重要目的地，

‘新三样’出海提速

新兴市场崛起

2025-2030年中东先进制

造CAGR预计达18.5%，

拉美自动化服务CAGR达

11.4%，成为全球增长新

引擎。

一带一路机遇

对“一带一路”沿线国家

制造业出口年均增速预计

保持在8%左右，成为关

键海外市场拓展方向。

新三样出海潮

新能源汽车、锂电池、光

伏加速海外布局，绿地投

资带动产业链集群式出海

。

文化协同出海

微短剧2025年海外收入达

23.8亿美元，同比增长

260%，开辟制造业与文

化联动出海新路径。



人才挑战：结构性失衡

突出，复合型人才严重

短缺



2026年中国十大重点领域人才缺口达2980万，工业机器人等岗

位月薪超1.8万元

人才供需失衡

高端人才短缺
AI算法工程师紧缺，企业开出高薪仍难觅合适人选。

工业机器人调试员需求激增，专业人才供给严重不足。

传统岗位萎缩
传统制造岗位五年内减少28%，劳动力面临转型压力。

低技能岗位持续缩减，就业结构调整迫在眉睫。

教育滞后需求
高校专业设置更新慢，难以匹配新兴产业技术要求。

应届生岗位适配率低于15%，培养与用人脱节严重。

薪资激励失效
新兴岗位月薪超1.8万元，仍面临招聘困难。

高薪未能吸引足够人才，反映供给能力根本性不足。

行业失衡加剧
高端制造人才缺口突出，制约产业升级进程。

重点领域2026年缺口将达2980万，形势严峻。

结构性矛盾
劳动力过剩与高端人才短缺并存，资源配置失衡。

供需错配加深经济转型难度，亟需系统性改革。
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01

人才匮乏现状

产业转型面临复合型人才短

缺问题。技术与业务融合能

力不足制约发展。高校培养

滞后加剧人才供需失衡。

02

结构性矛盾突出

高薪岗位招人难与传统岗位

过剩并存。技能不匹配导致

就业结构性问题。产业升级

受阻于人力资源配置失衡。

03

校企培养脱节

高校课程体系滞后于产业实

际需求。应届生岗位适配率

低影响用人效率。教育输出

与企业所需能力存在断层。

04

复合能力缺失

既懂工艺又掌握算法的人才

稀缺。研发与市场贯通能力

普遍不足。高端跨界人才成

为突破瓶颈的关键。

05

智能制造受阻

人才短板直接影响智能升级

进程。技术落地缺乏执行支

撑力量。系统集成与协同优

化推进困难。

06

产业链协同难

跨领域协作因人才单一化受

限制。上下游联动缺乏复合

型连接者。整体效能提升遭

遇人为壁垒。

07

企业高端突破难

缺乏引领创新的核心人才团

队。产品向高端演进动力不

足。国际竞争力提升面临智

力瓶颈。

08

转型升级挑战

人才结构问题成为主要制约

因素。亟需重构人才培养与

引进机制。推动产教融合破

解发展困局。


